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1.Общие положения 

 

Настоящие Правила являются локальным нормативным ООО НОТЦ «Интерсофт, 

регламентирующим образовательную деятельность организации в области 

поддержания дисциплины и порядка, обеспечения нормального функционирования 

учебного процесса. Правила внутреннего распорядка призваны обеспечить 

соблюдение дисциплины обязательное для всех работников и обучающихся в ООО 

НОТЦ «Интерсофт», а также подчинение правилам поведения, определенных 

Трудовым кодексом РФ, Законом РФ «Об образовании», уставом ООО НОТЦ 

«Интерсофт», настоящими Правилами внутреннего распорядка и иными 

локальными нормативными актами ООО НОТЦ «Интерсофт». Настоящие Правила 

внутреннего распорядка имеют цель способствовать воспитанию сознательного 

отношения к учебе, укреплению учебной дисциплины, рациональному 

использованию учебного времени, улучшению качества учебного процесса. С 

настоящими Правилами внутреннего распорядка администрация знакомит 

учащегося, при зачислении в Центр. Правила внутреннего распорядка 

вывешиваются в помещениях ООО НОТЦ «Интерсофт» па видном месте и 

размещаются на официальном сайте. Правила внутреннего распорядка 

основываются на том, что дисциплина в ООО НОТЦ «Интерсофт» поддерживается 

на основе уважения человеческого достоинства обучающихся и педагогических 

работников. Применение методов физического и психического воздействия по 

отношению к обучающимся не допускается (Федеральный закон РФ «Об 

образовании»). 

 

2.  Правила внутреннего распорядка для обучающихся 

 

1. Учебная неделя для учащихся составляет пять рабочих дней - с понедельника по 

пятницу включительно.  

2. Занятия для учащихся начинаются с 08.30 утра и далее по установленному 

расписанию. Учащимся рекомендуется приходить на занятия за 10 минут до начала 

занятий.  

3. Посещение занятий учащимися в соответствии с расписанием занятий является 

обязательным.  

4. Опоздания на занятия, не посещение и преждевременный уход с занятия без 

уважительной причины рассматриваются как грубые нарушения дисциплины.  

5. Во время проведения занятия не допускается нарушение учебной дисциплины, 

посторонний шум и разговоры. Перед началом лекции необходимо выключить 

сотовый телефон.  

6. К лекциям следует готовиться внимательно и добросовестно.  

7. Недопустимы сквернословие, неуважительное отношение к сотрудникам ООО 

НОТЦ «Интерсофт» и учащимся.  

8. Порча имущества ООО НОТЦ «Интерсофт» влечет обязательство по возмещению 

стоимости нанесенного ущерба.  

9. Порча материально-технического обеспечения и утеря книг также влечет 

обязательства по возмещению стоимости нанесенного ущерба.  

10. Учащиеся обязаны иметь опрятный внешний вид, не использовать в качестве 

одежды вещи и атрибуты, указывающие на принадлежность к неформальным 

экстремистским объединениям.  

11. В помещениях ООО НОТЦ «Интерсофт» запрещены любые виды азартных игр и 

игр на деньги или па другие материальные ценности.  



12. Учащиеся участвуют в общественной жизни ООО НОТЦ «Интерсофт», в 

общественных мероприятиях, проводимых образовательной организацией.  

13. Учащиеся должны выполнять законные требования администрации и работников 

ООО НОТЦ «Интерсофт».  

14. За нарушение Правил внутреннего распорядка, устава ООО НОТЦ «Интерсофт», 

администрация имеет право применить следующие меры дисциплинарного 

воздействия:  

а) замечание (в устной или письменной форме);  

б) сообщение заказчику;  

в) предупреждение о расторжении договора на оказание образовательных услуг;  

г) расторжение договора на оказание образовательных услуг.  

В соответствии с ФЗ «Об образовании» за неоднократные, грубые нарушения устава 

образовательной организации допускается исключение учащегося из 

образовательной организации, если меры воспитательного характера не дали 

результата и дальнейшее пребывание учащегося в образовательной организации 

оказывает отрицательное влияние па других учащихся, нарушает их права и права 

работников образовательной организации, а также нормальное функционирование 

образовательной организации.  

15. Курение в помещениях ООО НОТЦ «Интерсофт» запрещается 

 

 


