
Общество с ограниченной ответственностью 

Научно-образовательный технический центр «Интерсофт 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Генеральный директор 

ООО НОТЦ  «Интерсофт» 

_____________  Андреев Ю.Н. 
«09» января 2025 г. 

 

ПОЛОЖЕНИЕ О СТРУКТУРНОМ ПОДРАЗДЕЛЕНИИ 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение регулирует образовательную, воспитательную, 

производственную деятельность структурного подразделения в составе ООО НОТЦ 

«Интерсофт». Положение разработано в соответствии с Законом Российской Федерации «Об 

образовании», Уставом, штатным расписанием. 
1.2. Место нахождения: Россия, Республика Башкортостан, г.Уфа, ул.Трамвайная, 17а 
1.3. Целью создания структурного подразделения является образовательная деятельность. 

2. Цели образовательного процесса. Типы и виды реализуемых образовательных 

Программ. 

2.1.Целью образовательного процесса является: 

-удовлетворение потребностей специалистов в получении знаний о новейших достижениях в 

соответствующих отраслях науки и техники, передовом отечественном и зарубежном опыте; 

-подготовка, обучение и переподготовка лиц, создание необходимых условий для 

удовлетворения потребностей личности в получении необходимой профессии, ускоренного 

приобретения трудовых навыков для выполнения определенной работы или группы работ, -

организация и проведение повышения квалификации и профессиональной переподготовки 

специалистов предприятий (объединений), организаций и учреждений, государственных 

служащих, высвобождаемых работников, незанятого населения и безработных специалистов. 

2.2. Для достижения этих целей структурное подразделение реализует следующие 

образовательные программы: 

2.2.1. Программы профессионального обучения; 

2.2.2. Дополнительные образовательные программы. 

2.3. Указанные программы реализуются на основании лицензий, полученных в порядке, 

установленном законодательством. 

3. Основные характеристики организации образовательного процесса. 

3.1.Обучение в структурном подразделении платное (кроме работников ООО НОТЦ 

«Интерсофт» и иных привлекаемых лиц для осуществления работ, оказания услуг в 

интересах ООО НОТЦ «Интерсофт»). Плата за обучение вносится до начала занятий, 

допускается рассрочка платежа до окончания обучения. Размер оплаты, взимаемый с 

слушателей, устанавливается в зависимости от количества образовательных и 

дополнительных услуг. 

Прием на обучение в структурное подразделение проводится на принципах равных условий 

приема для всех поступающих, за исключением лиц, которым в соответствии с ФЗ «Об 

образовании» предоставлены особые права (преимущества) при приеме на обучение.  

3.2. При наличии конкурса обеспечивается зачисление наиболее способных и 

подготовленных поступающих, если иное не оговорено законодательством РФ или 

договором об обучении. 

Структурное подразделение знакомит слушателей с Уставом, настоящим Положением, 
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лицензией на право ведения образовательной деятельности, со свидетельством о 

государственной аккредитации (если имеется), образовательными программами и другими 

документами, регламентирующими организацию образовательного процесса. 

Конкретные сроки приема заявлений, порядок их рассмотрения и зачисления определяются 

правилами приема, утвержденными руководителем структурного подразделения ООО НОТЦ 

«Интерсофт». 

Порядок приема периодически пересматривается в соответствии с изменениями 

законодательства Российской Федерации. 

При приеме обеспечиваются соблюдение прав граждан на образование, установленных 

законодательством РФ, объективность оценки способностей и склонностей поступающих. 

От поступающего наряду с личным заявлением требуются документы, удостоверяющие его 

личность, документ установленного образца о профессиональном образовании или 

начальном образовании, документ о трудовом стаже и необходимое количество фотографий. 

Другие документы могут быть потребованы от поступающего в случаях установленных 

законодательством Российской Федерации и локальными актами структурного 

подразделения ООО НОТЦ «Интерсофт». 

На обучение принимаются лица обоих полов, независимо от расы, национальности, религии, 

места жительства, социального положения и др. 

В приеме на обучение на определенные специальности по решению руководителя 

структурного подразделения ООО НОТЦ «Интерсофт» может быть отказано лицам:  

-состоящим на психоневрологическом или наркологическом учете; 

-непригодным по состоянию здоровья. 

3.3. Слушатели принимаются в структурное подразделение ООО НОТЦ «Интерсофт» на 

основании личных заявлений (для несовершеннолетних- заявлений законных 

представителей) или на основании заявок организаций (заказчиков с последующим (в 

течение трех дней) заключением письменного договора между структурным подразделением 

ООО НОТЦ «Интерсофт» и каждым слушателем (или его представителем) или с 

организацией (заказчиком) соответственно. Данный договор регламентирует отношения 

структурного подразделения ООО НОТЦ «Интерсофт» и слушателя или организацией 

(заказчиком) в процессе обучения. В договоре устанавливаются стоимость и сроки обучения, 

права и обязанности сторон и иные существенные или обязательные согласно 

законодательству РФ условия. 

3.4. Учебный процесс структурного подразделения ООО НОТЦ «Интерсофт» включает в 

себя следующие компоненты: 

-самостоятельную поисково-аналитическую работу слушателей по специальным учебно-

методическим пособиям; 

-классический лекционный курс, читаемый ведущими педагогическими работниками и 

практиками; 

-практико-семинарские занятия - групповую учебно-тренировочную работу под 

руководством педагогического работника по специальной программе; 

-индивидуально-консультационную работу слушателя под руководством педагогического 

работника 

З.5.Объем, порядок, форма и методы обучения по различным специальностям регулируются 

локальными актами структурного подразделения ООО НОТЦ «Интерсофт», и определяется 

образовательной программой, разрабатываемой структурным подразделением ООО НОТЦ 

«Интерсофт». 

Начало занятий в структурном подразделении ООО НОТЦ «Интерсофт» происходит по мере 

комплектования групп или в форме индивидуального обучения. 

Обучение ведется на русском языке. При необходимости допускается ведение специальных 



занятий на других языках Российской Федерации и зарубежных стран. 

Обучение осуществляется по дневной (очной), заочной и очно-заочной (вечерней, сменной) 

формам обучения с отрывом, без отрыва и с частичным отрывом от производства, 

экстернатом и в форме самообразования. Допускается сочетание различных форм обучения. 

Учебный процесс осуществляется в течение всего календарного года. 

Обучение проводится в группах, которые формируются в структурном подразделении ООО 

НОТЦ «Интерсофт» по специальностям. Численность групп определяется в зависимости от 

специфики преподаваемого предмета, в количестве наиболее целесообразном для лучшего 

усвоения материала. 

Обучение проводится в виде теоретических и практических занятий. 

При проведении практических занятий учебная группа может делиться на подгруппы. 

Период обучения и продолжительность обучения на каждом этапе обучения определяется 

локальными актами структурного подразделения ООО НОТЦ «Интерсофт» на основании 

анализа объема изучаемого материала, уровня подготовки обучаемых, возможности 

применения тех или иных методов обучения и других аспектов процесса обучения.  

З.6.Основанием для отчисления из структурного подразделения ООО НОТЦ «Интерсофт» 

является: 

-окончание срока обучения (в том числе без присвоения квалификации в связи с 

неудовлетворительными результатами итоговой аттестации); 

-заявление слушателя об отчислении по собственному желанию или расторжении договора 

по собственному желанию; 

-заключение квалифицированной медицинской комиссии о невозможности продолжения 

обучения по состоянию здоровья; 

-грубое однократное или систематическое нарушение Правил внутреннего распорядка, 

требований настоящего Положения, Устава; 

-нарушение порядка оплаты за обучение; 

-совершение административного или уголовно-наказуемого деяния, несовместимого с 

целями обучения; 

- другие основания, предусмотренные законодательством РФ. 

Отчисление производится решением руководителя структурного подразделения ООО НОТЦ 

«Интерсофт» после проверки оснований отчисления и получения объяснений слушателя 

(при наличии возможности). 

Лицу, отчисленному из структурного подразделения ООО НОТЦ «Интерсофт», выдаётся 

справка, отражающая объём и содержание полученного образования. 

3.7.По завершении каждого учебного периода слушатели проходят промежуточную 

аттестацию в форме сдачи зачетов и экзаменов по изучаемым предметам учебной 

программы. 

Система оценок и промежуточная аттестация осуществляются в форме итоговых занятий, 

зачетов и экзаменов в соответствии с учебным планом. 

Знания и умения Слушателей на промежуточной и итоговой аттестации определяются 

оценками «отлично» («5»), «хорошо» («4»), «удовлетворительно» («3»), 

«неудовлетворительно» («2»), «зачтено» («зачет»), «не зачтено» («незачет»). 
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